
Die Projektträgerschaft übernimmt das Netzwerk Schule, Wirtschaft 
und Wissenschaft für die Region Unterweser e. V..

DAS SPRUNGBRETT 
FÜR DEINE ZUKUNFT.
Deine berufliche Karriere 
in Bremerhaven und im 
Landkreis Cuxhaven.

BEWERBUNG 

Das Bewerbungsformular kannst du per Post oder E-Mail 
an folgenden Kontakt schicken:

BEWERBUNGSFRIST 
Bewerbungsschluss ist jeweils 2 Wochen vor Beginn des Workshops. 
Nach Eingang deiner schriftlichen Anmeldung erhältst du schriftlich
Bescheid, ob du an dem Talentpool Programm 2022 teilnehmen kannst. 

DATENSCHUTZ
Die persönlichen Daten werden ausschließlich für das Programm 
TALENTPOOL verwendet und nicht an Dritte weitergegeben.

VERANSTALTUNGSORT
Wird bei den beteiligten Unternehmen im Raum Bremerhaven stattfin-
den. Nach der Anmeldung erfolgt die Bekanntgabe des Seminarortes.

KOOPERATIONSPARTNER

BEWERBUNG ZUR TEILNAHME AM TALENTPOOL 2022

Warum willst du an dem Programm TALENTPOOL teilnehmen? 
Welche Ziele willst du mit deiner Teilnahme verfolgen? 

NAME, VORNAME:

GEBURTSDATUM/-ORT:

ADRESSE:

E-MAIL ADRESSE:

TELEFON:

SCHULE / KLASSE

GEPL. SCHULABSCHLUSS / IM JAHR:

ORT / DATUM:

UNTERSCHRIFT DES BEWERBERS:

  

BEI MINDERJÄHRIGEN
Einverständniserklärung der Eltern / gesetzlichen Vertreter bei Minderjährigen. 

Hiermit erkläre ich mich einverstanden, dass der oben genannte Bewerber/ die 

Bewerberin an dem Programm Talentpool 2022 teilnehmen darf.

UNTERSCHRIFT:

ORT/DATUM:  

TERMINE
Bitte kreuze an, welchen Termin du bevorzugst. Wir versuchen 
deinen Erstwunsch möglich zu machen. 

und zahlreiche Ausbildungsbetriebe aus Bremerhaven, 
Bremen und dem Landkreis Cuxhaven.

TERMINE

15.08. - 18.08.2022
(Montag - Donnerstag)

TALENT
POOL
2022

1. WUNSCH 2. WUNSCH

24.10. - 27.10.2022
(Montag - Donnerstag)

   Name:  Matthias Frischer
   Anschrift: Fliederstraße 14, 28844 Weyhe
   E-Mail:  info@nextstep-berufsorientierung.de



DAS SPRUNGBRETT 
FÜR DEINE ZUKUNFT.

TALENT 
POOL

PROGRAMMÜBERSICHT

MODUL  1  // 4-Tage Workshop („Der Beruf, der zu mir passt“)

• Ausarbeitung des Persönlichkeitsprofils (wer bin ich?)
• Erkennen von Fähigkeiten und Interessen (was kann ich?)
• Meine Top-Talente (was liegt mir?)
• Ermittlung des bevorzugten Arbeitsumfeldes (was brauche ich?)
• Vorstellung der beteiligen Betriebe mit ihren

Ausbildungsmöglichkeiten 
• Praxistag/Berufserkundung (du führst in 2er-Teams qualifizierte 

Interviews mit Azubis „vor Ort“ in den beteiligten Unternehmen) 
• Ausarbeitung der konkreten Berufswegplanung / deine ideale 

Berufsrichtung 

MODUL  2  // Einzelberatung drei Wochen nach dem Workshop 

MODUL  3  // Projektvorstellung

• Abschlussveranstaltung mit beteiligten Unternehmensvertretern, 
Lehrern, Eltern und der Presse

• Übergabe des Teilnahmezertifikats
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• Du spürst, dass viel Potential in dir steckt, bist aber noch nicht  
 sicher, welcher Beruf zu dir passt…

• Du sehnst dich nach einem Beruf, der dich begeistert und in dem  
 du etwas bewegen kannst…

• Du suchst ein Unternehmen, dass dir nicht nur einen Ausbildungs 
 platz, sondern eine berufliche Perspektive bieten kann…

• Du bist bereit Einsatz zu zeigen, und dich für deine gesteckten 
 Ziele einzusetzen…

Das Programm TalentPool wird vom dem 
Bildungscoach Matthias Frischer durchgeführt.

Matthias Frischer war sieben Jahre als Bildungs-
referent tätig, gibt Vorlesungen an der Hochschule 
Bremen und hat mittlerweile über 800 junge 
Erwachsene in ihrer Berufsorientierung unterstützt.

•  Reflexion des Workshop und der umgesetzten Schritte deiner  
 Berufswegplanung. 
•  Identifizierung der persönlichen Herausforderungen und Unter- 
 stützung bei der Lösung von Problemen. 
•  Anpassung und Feintuning deiner Berufswegplanung.
•  Festlegung von konkreten Bewerbungen.

DIE TEILNAHME IST FÜR DICH KOSTENLOS!

DEINE CHANCE!
Dann hast du jetzt die Chance, an dem innovativen Programm 
TALENTPOOL teilzunehmen. Finde heraus was dich begeistert, dir 
wirklich wichtig im Leben ist und ganz besonders dir entspricht. 
Dein Sprungbrett für eine berufliche Karriere in Bremerhaven und 
im Landkreis Cuxhaven. Die beteiligten Unternehmen werden dir  
attraktive Ausbildungsstellen anbieten!

Alle Schüler*innen aus der 9. und 10. Jahrgangsstufe aus Oberschulen, 
Haupt- und Realschulen, Gymnasien (ab der Qualifikationsstufe Q1) 
aus Bremerhaven und dem Altkreis Wesermünde haben die Chance, 
sich für die Teilnahme an dem Programm TALENTPOOL zu bewerben. 
Es werden im Jahr 2022 noch zwei Termine angeboten. 

BEWIRB DICH!
In diesem Flyer findest du das Bewerbungsformular mit den beiden 
Terminen. Kreuze an, welchen Termin du bevorzugst. Deine Bewerbung 
muss mindestens 2 Wochen vor Beginn des Workshops eingehen. Du 
bekommst innerhalb von zwei Tagen Rückmeldung, ob du dabei sein 
wirst.




