BEWERBUNG ZUR TEILNAHME AM TALENTPOOL 2017

Warum willst du an dem Programm TALENTPOOL teilnehmen? Welche Ziele willst
du mit deiner Teilnahme verfolgen?

NAME, VORNAME:
GEBURTSDATUM/-ORT:
STAATSANGEHORIGKEIT:

GESCHLECHT - MANNLICH / WEIBLICH:
ADRESSE:

E-MAIL ADRESSE:

TELEFON:

SCHULE / SCHULART / KLASSE:

GEPL. SCHULABSCHLUSS / IM JAHR:
UNTERSCHRIFT DES BEWERBERS:

ORT / DATUM:

BEI MINDERJAHRIGEN

Einverstandniserklarung der Eltern / gesetzlichen Vertreter bei Minderjahrigen.
Hiermit erklare ich mich einverstanden, dass der oben genannte Bewerber/ die
Bewerberin an dem Programm Talentpool 2017 teilnehmen darf.

UNTERSCHRIFT:

ORT/DATUM:

TERMINE
Bitte kreuze an, welchen Termin du fiir deine Teilnahme bevorzugst = dein 1.
Wunsch. Danach kreuze noch deinen 2. und 3. Wunsch an.

TERMINE 1. WUNSCH 2. WUNSCH 3. WUNSCH

18.4. - 21.4.17
(Di - Fr)
18.7. - 21.7.17
(Di - Fr)

24.7. - 27.7.17
(Mo - Do)

4.10. - 9.10.17
(Mi, Do, Fr, Mo)

10.10. - 13.10.17
(Di - Fr)

BEWERBUNG
Das Bewerbungsformular kannst du per Post, E-Mail oder Fax an:

Herrn Jochen Kiel

Wiesenkamp 7, 27616 Beverstedt
Fax: 04748-821301

E-Mail: info@jochenkiel.de

schicken.

BEWERBUNGSFRIST

Bewerbungsschluss ist jeweils 2 Wochen vor Beginn des Workshops.
Nach Eingang deiner schriftlichen Anmeldung erhéltst du schriftlich Be-
scheid, ob du an dem Talentpool Programm 2017 teilnehmen kannst.

DATENSCHUTZ
Die personlichen Daten werden ausschlieflich fiir das Programm
TALENTPOOL verwendet und nicht an Dritte weitergegeben.

VERANSTALTUNGSORT
Wird bei den beteiligten Unternehmen im Raum Bremerhaven stattfin-
den. Nach der Anmeldung erfolgt die Bekanntgabe des Seminarortes.

Die Projekttragerschaft ibernimmt das Netzwerk Schule, Wirtschaft
und Wissenschaft fiir die Region Unterweser e. V., mit Unterstiitzung
des Schulamtes Bremerhaven.
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und zahlreiche Ausbildungsbetriebe aus Bremerhaven, Bremen
und dem Landkreis Cuxhaven.

DAS SPRUNGBRETT
FUR DIE ZUKUNFT.

Deine berufliche Karriere
in Bremerhaven und im
Landkreis Cuxhaven.




TALENT
pOOL

e Du spiirst, dass in dir viel Potential steckt, bist aber noch nicht
sicher, welcher Beruf zu dir passt.....

e Du sehnst dich nach einem Beruf, der dich motiviert und in dem
du etwas bewegen kannst....

e Du suchst ein Unternehmen, dass dir nicht nur einen Ausbildungs-
platz, sondern eine berufliche Perspektive bieten kann.....

e Du bist bereit Einsatz zu zeigen, und dich fiir deine gesteckten
Ziele einzusetzen.....

DEINE CHANCE!

Dann hast du jetzt die Chance, an dem Programm TALENTPOOL teilzu-
nehmen, dein Sprungbrett fiir eine berufliche Karriere in Bremerhaven
und im Landkreis Cuxhaven. Die beteiligten Unternehmen bieten dir
attraktive Ausbildungsangebote!

Alle Schiiler/innen aus der 9. und 10. Jahrgangsstufe aus Oberschulen,

Haupt- und Realschulen, Gymnasien (ab der Qualifikationsstufe Q1) ha-

ben die Chance, sich fiir die Teilnahme an dem Talentpool Programm
zu bewerben. An 5 Terminen in 2017 diirfen insgesamt 100 Schiiler/
innen aus allen Schulen der Sekundarstufe I und Il aus Bremerhaven
und dem Altkreis Wesermiinde an dem innovativen Programm teilneh-
men.

BEWIRB DICH!

In diesem Flyer findest du das Bewerbungsformular mit 5 Terminen.
Kreuze an, welche Termine du bevorzugen wiirdest. Deine Bewerbung
muss jeweils 2 Wochen vor dem Beginn des Workshops eingehen. Du
erfahrst dann, ob du dabei sein wirst.

DIE TEILNAHME IST FUR DICH KOSTENLOS!

BESUCHE UNS AUCH AUF FACEBOOK:
http://bit.ly/talentpool-facebook
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PROGRAMMUBERSICHT

Das Programm TALENTPOOL wird durchgefiihrt von
dem Management Trainer und Berater Jochen Kiel,
langjahrige Flihrungskraft in der Wirtschaft im In- und
Ausland, und beinhaltet folgende Inhalte:

MODUL 1 // 4-Tage Workshop (,Der Beruf, der zu mir passt*)

Ausarbeitung des Personlichkeitsprofils (wer bin ich?)

Erkennen von Fahigkeiten und Interessen (was kann ich?)
Meine Top-Talente (was liegt mir?)

Ermittlung des bevorzugten Arbeitsumfeldes (was brauche ich?)
Vorstellung der beteiligen Betriebe mit ihren
Ausbildungsméglichkeiten

Praxistag/Berufserkundung (du fiihrst in 2er-Teams qualifizierte
Interviews mit Azubis ,vor Ort“ in den beteiligten Unternehmen)
Ausarbeitung der konkreten Berufswegplanung / deine ideale
Berufsrichtung

MODUL 2 // Einzelberatung

Zeitnah nach dem Workshop kannst du eine Einzelberatung mit
dem zustandigen Berufsberater in der Agentur fiir Arbeit wahr-
nehmen

Persdnliche Reflexion des Workshops und deiner Interviews in
den Unternehmen

Deine Lernerfahrungen / persénliche Entwicklung

Festlegung von konkreten Bewerbungen

MODUL 3 // projektvorstellung
e Abschlussveranstaltung mit beteiligten Unternehmensvertretern,

Lehrern, Eltern und der Presse
o Ubergabe des Teilnahmezertifikats

DAS SPRUNGBRETT
FUR DIE ZUKUNFT.
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